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ZatwierdZony przez .........cccceeveeneens

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach i przedszkolach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Miastko

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22026 r. poz. 662 z pdzn.zm.) oraz art. 42 ust. 6 iust. 7 pkt 2 i art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z2026r. poz. 515) Rada Miejska
w Miastku, uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Nauczycielom zatrudnionym w pelnym wymiarze zajec¢, ktorym powierzono stanowiska kierownicze
w szkotach, przedszkolach lub zespotach szkét prowadzonych przez Gmine Miastko, obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela, do wymiaru okre$lonego w ponizszej tabeli:

Tygodniowy
Lp. Stanowisko kierownicze obowiazkowy wymiar
godzin zajeé

Dyrektor przedszkola liczacego:
1.  -do 6 oddzialow 7

- od 7 oddzialow i wigcej

2. | Wicedyrektor przedszkola, liczacego 6 oddzialow i wiecej 13

Dyrektor szkoty liczace;j:
- do 6 oddziatow 10

3. | - od 7 do 8 oddziatéw 8
-od 9 do 16 oddziatow 3

| -od 17 oddziatow i wigcej 0

4. | Wicedyrektor szkoty: 7
' Dyrektor zespotu szkét _ 0

6.  Wicedyrektor zespotu szkot: 5

2. Obnizenie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢
réwniez do nauczycieli, ktéorym powierzono petnienie obowigzkdéw na stanowisku kierowniczym w zastepstwie
nauczyciela zajmujacego to stanowisko. Obnizenie stosuje si¢ od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym powierzono pehienie tych obowigzkow.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miastka.
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§ 3. Traci moc uchwata nr L1/488/2018 Rady Miejskiej w Miastku z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie
okreslenia zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin nauczycielom,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolach, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Miastko.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Pomorskiego.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkole lub
placowke okresla zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach.

Dotychczas przedmiotowa materi¢ regulowala uchwala Nr L1/488/2018 Rady Miejskiej w Miastku z dnia
27 kwietnia 2018 r. w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolach, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miastko.

Potrzeba przyjecia nowych regulacji wynika zkoniecznosci dostosowania wymiaru zajeé nauczycieli
zajmujgcych stanowiska kierownicze do aktualnej organizacji jednostek o$wiatowych prowadzonych przez
Gming Miastko, w tym funkcjonowania Zespolu Szk6t Podstawowych w Miastku.

W projekcie okreslono tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
dyrektora i wicedyrektora szkoly, dyrektora i wicedyrektora przedszkola oraz dyrektora i wicedyrektora zespohu
szkol, po zastosowaniu odpowiedniej obnizki.

W stosunku do dotychczasowych regulacji zmieniono wymiar zaje¢ czesci nauczycieli zajmujgcych
stanowiska kierownicze, a ponadto wprowadzono regulacje dotyczace stanowisk dyrektora i wicedyrektora
zespotu szkol.

Przyjete rozwigzania uwzgledniaja zakres zadafi iodpowiedzialnosci zwigzanych z pelieniem funkcji
kierowniczych oraz aktualng strukturg organizacyjng jednostek o$wiatowych Gminy Miastko.

Projekt uchwaly zostal przedlozony wlasciwym organizacjom zwiazkowym do zaopiniowania. W toku
przeprowadzonych konsultacji uzgodniono proponowane wartosci tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zajec.

Majac powyzsze na uwadze, podjecie uchwaly jest uzasadnione.
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