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UCHWALA NR.....ccoeevrviennnne
RADY MIEJSKIEJ W MIASTKU

z dnia 26 wrzesénia 2025 r.

W sprawie rozpatrzenia skargi na Burmistrza Miastka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j.
Dz. U. 22025 r. poz. 1153) oraz art. 229 pkt 3 ustawy zdnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 572) Rada Miejska w Miastku uchwala, co nastepuje:

§1.

Uznaje si¢ za bezzasadng skarge na dziatania Burmistrza Miastka, z przyczyn okreslonych w uzasadnieniu
stanowigcym zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§2.

Zobowiazuje sig Przewodniczacego Rady Miejskiej w Miastku do poinformowania skarzacego o sposobie
zalatwienia skargi.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Miastku.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

W dniu 3 wrzesnia 2025 roku do tut. Urzedu wplynela skarga M. H. na dzialania Burmistrza Miastka
w zakresie poswiadczenia nieprawdy.

W dniu 4 wrzesnia 2025 roku pismo zostalo skierowane przez Przewodniczacego Rady do rozpatrzenia
Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji.

Na posiedzeniu wdniu 15 wrzesnia 2025 roku komisja ustalita, ze Dyrektor Wydziatu Gospodarki
Nieruchomosciami i Ochrony Srodowiska Urzedu Miejskiego w Miastku w okresie od czerwca 2024 roku do
sierpnia 2024 roku byla zatrudniona na podstawie art. 21 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych, ktéry méwi, ze jesli wymagaja tego potrzeby jednostki, pracownikowi samorzadowemu mozna
powierzy¢, na okres do 3 miesigcy w roku kalendarzowym, wykonywanie innej pracy niz okreslona w umowie
o pracg, zgodnej z jego kwalifikacjami. W okresie tym przystuguje pracownikowi wynagrodzenie stosowne do
wykonywanej pracy, lecz nie nizsze od dotychczasowego.

Natomiast, od 1 wrzesnia 2024 roku Pani Elzbieta Koziel zostala zatrudniona na stanowisko Dyrektora
Wydzialu Gospodarki Nieruchomos$ciami i Ochrony Srodowiska Urzedu Miejskiego w Miastku zgodnie
zart. 12 ust. 1 ustawy zdnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych, ktéry stanowi, ze
nie wymaga przeprowadzenia naboru zatrudnienie osoby na zastepstwo w zwigzku z usprawiedliwiong
nieobecnoscia pracownika samorzadowego.

Komisja po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego nie dopatrzyta sig nieprawidtowosci
w dzialaniach Burmistrza Miastka wskazanym zakresie iwnosi o podjecie uchwaly w zaproponowanym
brzmieniu.

Pouczenie

W przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia zostala uznana za bezzasadna ijej bezzasadnosé
wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzacy ponowil skarge bez wskazania nowych okolicznosci — organ
wlasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzyma¢ swoje poprzednie stanowisko z odpowiednia adnotacja w aktach
sprawy — bez zawiadamiania skarzacego.
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